Fiche Outil Pédagogique

QUESTIONS  - PROBLEMES 
Méthode pour formuler les questions-problèmes
auxquelles la formation est chargée d'apporter quelque lumière

DESCRIPTION :

Méthode qui consiste à faire formuler sous forme de questions les problèmes que se posent les participants, de les classer et faire le lien avec le contenu de la formation.

( C’est utile pour …

· Permettre à un groupe
· d’identifier les problèmes qu’il se pose sur l’exercice de l’activité pour laquelle il se forme.
· de formaliser les questions qu’il se pose sur la conduite de l’activité dont il a (ou aura) la charge .
· d’élaborer une représentation commune du travail qu’il a à faire.
· Permettre au formateur de repérer le niveau du groupe .
· Faire élaborer, par les participants, un document qui servira à des évaluations, en cours ou en fin, de formation.

· Faire découvrir l’intérêt d’une pédagogie active
Exploitation :

( Contexte de création et résultats attendus

Méthode active de formation conçue  par Aleph-Ecriture pour former des animateurs d’ateliers d’écriture. les questions de formation qu’ils seront amenés à résoudre pour pouvoir mettre en œuvre l’activité pour laquelle ils se forment.

( L’utilisation actuelle

En début de formation d’animateurs / formateurs, permettre aux participants de produire un écrit de l’ensemble des questions soulevées par l’animation / formation.
( La  méthode elle-même


A parti d'un travail préalable personnel de prise de notes, faire travailler en sous-groupes puis en grand groupe à l'élaboration de l’ensemble des questions soulevées par la situation à traiter.

Son objectif :


Faire produire un écrit de l’ensemble des questions soulevées par la situation à traiter.


Les étapes :

1ère étape : Le repérage individuel



Durée ½  h 

Chacun répond personnellement aux questions du repérage individuel
.

C’est un questionnaire invitant à identifier son expérience, sa pratique de l’objet de la formation, exprimer ses représentations et ses questionnements en début de formation.

2ème étape : 






Durée ¾ h 

En sous groupe de 3 ou 4 personnes, échange sur ce que chacun a produit pour définir les « questions » dont les membres du sous groupe, attendent une réponse pendant la formation.

« Quelles sont les questions auxquelles on doit répondre

lorsqu’on animer un processus d’éducation populaire »

3ème étape : 






Durée ¼ h

Rédaction sur une affiche des questions identifiées. Cette affiche est datée et signée par les personnes qui l’ont réalisée.

4ème  étape :

Mise en commun des « Questions Problèmes »  rédigées par chaque sous groupe.

5ème étape :

Le formateur reformule les questions pour s’assurer qu’elles sont l’expression du groupe, et pour aider chaque participant à repérer les enjeux que recouvrent leurs questions-problèmes.


Il cherche à différencier les champs de questionnement, ( dynamique de groupe, positionnement de l’animateur, objectif du projet,…) au regard de ce qu'il a lui même prévu comme programme de formation. Il relie ces champs d'investigation avec les objectifs de formation déjà distribués avant la formation 


et présente ce qui a été dit sous forme d’un CIRCEPT

Etape(s)  ultérieure(s)

Pour permettre aux participants d’évaluer les changements survenus dans leur système de représentation (l’évolution de leur « culture »), après plusieurs mois de formation, l’animateur de formation invite les participants à formuler les questions-problèmes qu’ils se posent à ce moment-là.
Illustrations

Questions posées lors de la formation de « militants-animateurs d’éducation populaire »

1. Avez-vous des expériences d’éducations populaire ?



Lesquelles ?



Dans quel cadre ?

2. Avez-vous des expériences d’animation d’éducation populaire ?



Lesquelles ?



Dans quel cadre ?



Pour qui ?

3. « Animer des séances d’éducation populaire », à votre avis, 

Quels problèmes cela pose ?

4. « Animer des séances d’éducation populaire », …

En suivant librement vos associations d’idées, notez les dix premiers mots qui vous viennent à l’esprit.

5. Avez-vous un projet d’animation d’éducation populaire ?



Si oui, pouvez-vous l’exposer en quelques mots ? 

6. Comment imaginez-vous de le mettre en œuvre ?

7. Quels sont les problèmes que cela pose ?

C’est efficace si… 

Les participants ont l’habitude des pédagogies actives. 

� Voir page 3


� Voir FOP CIRCEPT du Groupe d’Appui aux Projet
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